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Dél teiséjy padejéjy darbo uzmokescio
konkurencingumo ir teisejy komandy finansavimo

2026 m. rugsejo 3 d.
Vilnius

Teiséjy padéjéjy asociacija, atstovaudama teiséjy padéjéjy interesams, teikia Sig pozicijg siekdama atkreipti
démesijjilga laika neiSspresta teiséjy padéjéjy darbo uzmokescio ir teiséjy komandy finansavimo problema.

Teiséjy padéjéjy asociacijos vertinimu, tai néra tik teismo darbuotojy darbo uzmokescio klausimas. Tai —
klausimas apie valstybés gebéjima uztikrinti profesionalias teiséjy komandas, iSlaikyti aukstos kvalifikacijos
specialistusirsudarytisalygas kokybiskam, efektyviam bei nepriklausomam teisingumo vykdymui.

Mineéta problema vieSai pripazjsta ir yra jvardijusios Lietuvos Respublikos valstybes kontrole, Teisejy taryba,
Europos Komisija, Europos teiséjy asociacija ir Baltijos valstybiy teisejy asociacijy taryba.

Asociacija pazymi, kad teiséjy padéjéjy korpuso stiprinimas yra nuosekliai jtvirtinamas ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programose. Tiek DvideSimtosios, tiek ir DvideSimt pirmosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programose' numatytas siekis uztikrinti teismy profesionaluma ir nepriklausomuma bei stiprinti
teisejy padeéjéjy korpusa. Asociacijos vertinimu, Siam testiniam valstybeés jsipareigojimui jgyvendinti bdtina
uztikrintistabily teisejy komandy finansavima ir konkurencinga teiséjy padéjejy darbo uzmokest;.

teiséjo komandos dalis.

Teiséjy padéjéjy darbas yra aukstos kvalifikacijos teisinis ir analitinis darbas. Jie analizuoja bylos medziaga,
nacionalinius ir tarptautinius teisés Saltinius bei teismy praktika, identifikuoja byloje kylancias teisines
problemas, atlieka teisinesinformacijos paieska ir rengia teismo procesiniy sprendimy projektus.

Vis délto jau daugelj mety teismy sistema susiduria su sunkumais tiek pritraukiant, tiek ir iSlaikant kvalifikuotus
teisejy padejejus.

'Lietuvos Respublikos Seimo 2025 m. rugséjo 25 d. nutarimu Nr. XV-439 patvirtinta Dvide&imtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programa, 521 p.; Lietuvos Respublikos Seimo 2026 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. XV-1157 patvirtinta DvideSimt pirmosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programa, 536 p.

Prieiga: https://fe-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/7d6d67bb7f7111f19655fb04e2f4d972?jfwid=19u0zkg3jd



Dar 2020 m. Valstybeés kontrolé konstatavo reikSminga teiséjy komandy darbuotojy trukuma Lietuvos

teismuose’. Teiséjy taryba ne kartg yra pazymeéjusi, kad teismuose triksta darbuotojy, o sidlomas darbo
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uzmokestis tampa nekonkurencingas ir neleidzia pritrauktiaukstos kvalifikacijos specialisty’.

Nors 2023 m. vykdant valstybeés tarnybos reforma buvo sudarytos prielaidos spresti teiséjy darbo uzmokescio
klausimus, teiseéjy padeéjéjy atlyginimy problema liko neiSspresta. Apie butinybe stiprinti teiséjy komandas buvo
kalbama tiek nacionaliniu, tiek Europos lygmeniu, taciau esminiai sprendimai del jy darbo uzmokescio
finansavimo taip ir nebuvo priimti.

Asociacijos vertinimu, ilgalaike darbuotojy kaita nera paviené personalo problema, o sisteminis iSSukis, darantis
jtaka teismy sistemos stabilumui ir teisingumo vykdymo kokybei. Del didelées darbuotojy kaitos sudétingiau
formuojasi stiprus ir ilgalaikis teiséjy padéjéjy korpusas, prarandama sukaupta patirtis ir institucinis zinojimas.
Kiekvienas iséjes darbuotojas reiSkia ne tik laisva darbo vieta, bet ir papildoma kravj likusiems kolegoms bei
didesnerizika, kad ateityje kvalifikuoty darbuotojy truks dar labiau.

Teisejy padejejo pareigos daznai tampa pirmuoju profesiniu pasirinkimu gabiems teises absolventams,
siekiantiems prisideti prie teisingumo vykdymo. Taciau vis dazniau, sukaupe vertingg profesine patirtj, jie
pasirenka testi karjerg kitose institucijose. Dél to teisejy padejejo pareigos vis dazniau tampa ne ilgalaikiu
profesiniu pasirinkimu, o tarpine karjeros stotele.

Kodél tai svarbu | teisma
besikreipian€iam zmogui?

Teiséjy komandy stabilumas yra svarbus ne tik teismy sistemos darbuotojams, bet ir kiekvienam | teisma
besikreipianc¢iam zmogui. Dazna teisejy padeéjéjy kaita, neuzpildytos pareigybeés ir patyrusiy darbuotojy
praradimasdidina likusiy teiséjy komandy darbo kravj, o taiilgainiui gali turéti jtakos byly nagringjimo trukmei ir
teisingumo vykdymo kokybei.

Todél stabilus teiséjy komandy finansavimas ir sglygy patyrusiems teiséjy padéjéjams likti teismy sistemoje

sudarymasyraviena is prielaidy kokybiSkam ir operatyviam teisingumui uztikrinti.

’ Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé, Valstybinio audito ataskaita , Teismy sistema* (2020).

Prieiga: https://www.valstybeskontrole.lt/LT/Product/23921/teismu-sistema

*Teiséjy taryba, Lietuvos teismy finansavimas nepakankamas Konstitucijoje jtvirtintai teisingumo funkcijai vykdyti (2025).

Prieiga: https://www.teismai.lt/It/teiseju-taryba-lietuvos-teismu-finansavimas-nepakankamas-konstitucijoje-itvirtintai-teisingumo-funkcijai-
vykdyti/13656

Teiséjy taryba, Lietuva ES dugne pagal teismy finansavima - Teiséjy taryba inicijuoja teisés akty pakeitimus (2026).

Prieiga: https://Awww.teismai.lt/It/lietuva-es-dugne-pagal-teismu-finansavima-teiseju-taryba-inicijuoja-teises-aktu-pakeitimus/13988

Teiséjy taryba, Teisejy tarybos veiklos ataskaita 20242026 m.

Prieiga: https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2026/06/2.-teiseju-tarybos-veiklos-ataskaita.pdf



Teiséjy padeéjéjy asociacija atkreipia
démesj | Sias aplinkybes:

» Valstybés kontrolé 2020 m. nustate reikSminga teisejy komandy darbuotojy trukuma Lietuvos teismuose.

» Naujausiais Nacionalinés teismy administracijos duomenimis 2026 m. | ketv. buvo neuzimta 12,7 proc. teisejy
padéjéjy pareigybiy—teismuose truko 100 teiséjy padejéjy.

« Teisejy taryba ne karta pazymejo, kad teisejy komandy finansavimas yra nepakankamas, o teiséjy padejejy
darbo uzmokestis nera konkurencingas darbo rinkoje. Teisejy tarybos skaiCiavimu teismy darbuotojy darbo
uzmokesciui finansuoti pagal jos sitloma finansavimo modelj vien 2027 m. reikety daugiau kaip 31 min. Eur
papildomo finansavimo.

« Nacionalinés teismy administracijos duomenimis, 2024 m. teismy sistemos finansavimas sudaré 0,18 proc.
bendrojo vidaus produkto, o pagal patvirtintas valstybés biudzeto projekcijas iki 2028 m.sumazes iki 0,14 proc.
BVP.

» 2023 m.Baltijos valstybiy teiséjy asociacijy taryba pareiske, kad nepakankamas Lietuvos teismy finansavimas
keliarealig gréesme tinkamam teisingumo vykdymui.

« Europos Komisija 2023 m.?, 2024 m.” ir 2026 m.’ Teisinés valstybés principo taikymo ataskaitose pazymejo, kad
teisingumo sistemai skirti Zmogiskieji ir finansiniai istekliai yra nepakankami. Europos komisija aptartose
ataskaitose, be kita ko, rekomendavo Lietuvai skirti teisingumo sistemai pakankamai istekliy, susijusiy teismy
darbuotojy atlyginimuy dydziu.

» 2026 m. Europos teisejy asociacija rezoliucija konstatavo, kad nepakankamas teiseéjy komandy finansavimas
daro neigiama poveik| Lietuvos teismy sistemos veikimui, darbuotojy kaitaiir jy pritraukimui. Pareiskime taip

pat atkreipiamas démesys j reikminga darbuotojy kaita teismuose, siekianéia apie 25 proc”.

daznai yra vieni placiausio profilio teisininky. Todel teismy gebejimas pritraukti ir iSlaikyti tokig kvalifikacija
turincius specialistus priklauso ir nuo sitilomo darbo uzmokescio konkurencingumo.

Asociacijos vertinimu, teismy sistema turi bati pajegi konkuruoti del aukstos kvalifikacijos teisininky su kitomis
valstybésinstitucijomis.

“Lietuvos teismai, 2025 m. Lietuvos teismy veiklos ataskaita (2026).

Prieiga: https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2026/03/lietuvos-teismai-03-27.pdf

®Council of the Baltic Associations of Judges. Statement regarding Financing of Lithuanian Courts, 11 May 2023.

Prieiga: https:/Irta.lt/wp-content/uploads/2023/05/Statement-of-the-CBAJ-2023.pdf

° Europos Komisija, 2023 m. Teisinés valstybés principo taikymo ataskaita. Lietuvos skyrius (2023).

Prieiga: https:/lithuania.representation.ec.europa.eu/news/2023-m-teisines-valstybes-principo-taikymo-ataskaita-europos-komisija-teikia-
konkrecias-2023-07-05_lIt

"Europos Komisija, 2024 m. Teisinés valstybés principo taikymo ataskaita. Lietuvos skyrius (2024).

Prieiga: https:/lithuania.representation.ec.europa.eu/news/europos-komisija-teisingumo-sistemai-lietuvoje-turi-buti-uztikrinami-derami-
zmogiskieji-ir-2024-07-25_It

® Europos Komisija, 2026 m. Teisinés valstybés principo taikymo ataskaita. Lietuvos skyrius (2026).

Prieiga: https://lithuania.representation.ec.europa.eu/news/europos-komisija-pateike-teisines-valstybes-principo-taikymo-lietuvoje-
ataskaita-2026-07-17_It

° Europos teiséjy asociacija, Rezoliucija dél teiséjy ir teismy darbuotojy atlyginimy Lietuvoje (2026).

Prieiga: https://www.lat.It/data/public/uploads/2026/05/eaj-rezoliucija-vertimas.pdf



Atlyginimy konkurencingumo problema parodo ir kity tos pacios pareigybiy grupeées darbuotojy darbo
uzmokestis. 2026 m. | ketv. duomenimis teisejo padejejo vidutinis darbo uzmokestis sieké 2 272 Eur bruto,
prokuroro padéjéejo — 2 540 Eur bruto, pataréjo, dirbancio Teisingumo ministerijoje — 3 175 Eur bruto, Vilniaus
miesto savivaldybeés vyriausiojo specialisto — apie 3 400 Eur bruto, o Specialiyjy tyrimy tarnybos vyriausiojo
specialisto — 3 949 Eur bruto. Tai rodo, kad pagal Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyma'® panagaus
veiklos sudetingumo, atsakomybes ir kvalifikaciniy reikalavimy pareigybes valstybes atlyginamos nevienodai.
Asociacijos vertinimu, atsizvelgiant j tai bei reikSminga neuzimty pareigybiy skaiciy, butinas reikSmingas darbo
uzmokescio pokytis.

Teiséjy padéjéjy asociacijos situlymai

Teiséjy padéjejy asociacija siulo:

n Formuojant 2027 mety valstybés biudzeta numatyti papildoma finansavima teiséjy padéjejy darbo
uzmokesciui didinti, siekiant, kad teisejy padéjejy darbo uzmokestis sudaryty ne maziau kaip 60 proc.
teiseéjodarbo uzmokescio.

Parengti ilgalaikj teisejy komandy finansavimo modelj, uztikrinantj, kad teisejy padejejy darbo
uzmokestis buty konkurencingas kity panasaus lygmens vieSojo sektoriaus pareigybiy atzvilgiu ir
sudaryty prielaidas pritraukti beiislaikyti aukstos kvalifikacijos specialistus.

ISlaikyti teisejy padéjéjy korpuso stiprinima kaip testinj valstybeés politikos tikslg, jj jtvirtinant ir busimuy
Lietuvos Respublikos Vyriausybiy programose.

Teiséjy padeéjejy asociacija yra pasirengusi konstruktyviai bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos Prezidentu,
Lietuvos Respublikos Seimu, Lietuvos Respublikos Vyriausybe, Teiséjy taryba ir kitomis atsakingomis
institucijomis, siekiant priimti sprendimus, kurie uztikrinty stiprias teiseéjy komandas ir kokybiska bei efektyvy
teisingumo vykdyma.

Asociacijos vertinimu, investicijos | teisejy padéjejus nera vien papildomos valstybes iSlaidos. Tai investicija |
profesionalig ir visuomenés pasitikejima uztikrinancia teismy sistema.

Teiséjy padéjéjy asociacijos pirmininke Agné Cerniauskaité

" Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymas, 1 priedas ,Lietuvos Respublikos valstybés tarnautojy pareigybiy grupés ir minimalds
pareiginiy algy koeficientai, galiojanti suvestine redakcija nuo 2026 m. liepos1d.
Prieiga: https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/TAR.D3ED3792F52B/asr



